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PROCESO PARTICIPATIVO

“A participacion é o epicentro de todo proceso” xa que supon un exercicio de
profundizacion democrética no que as comunidades se converten en suxeitos activos

do cambio social e en protagonistas de todo procedemento.

A participacion convértese en estratexia e en elemento metodol6xico basico para acadar
os obxectivos perseguidos. No marco desta memoria definese a participacion como un
proceso que aglutina os diferentes axentes dunha comunidade, que tras a informacion
correspondente, realizan un diagndstico e identificacion das necesidades colectivas
relacionadas cun sector, tematica ou situaciéon determinada, elaboran propostas de

mellora e tefien a oportunidade de implicarse no seu desenvolvemento.

E falamos de "procesos" porque son intervencions que tefien un punto de partida no que
traballar, colectivamente, para chegar a outro punto que supofia maiores niveis de
benestar colectivo e poidan trazarse obxectivos comuns. Por iso, cada proceso €
diferente de todos os demais, porque cada comunidade ten a sUa propia realidade e
debe partir dela, para definir a posteriori onde quere ou pode chegar. Neste sentido, o
proceso vaise definindo a medida que avanza e con leva unha gran aprendizaxe para
todas as partes implicadas. Tanto é asi que hai quen sostén que non é tan importante o

resultado como o propio proceso xerado.

No proceso de definicion dos axentes identificados e seleccionados para a elaboracion
da estratexia do GDR11 Adercou 0s principios nos que se baseou a participacion foron

0s seguintes:

= Facilitar o papel das persoas e entidades, especialmente dos sectores, que
tefien unha importante presenza no territorio.

= Obter unha vision integral das necesidades e potencialidades do territorio, que
aborden unha dimension tanto sectorial como global.

= |ntegrar un enfoque flexible que permita cumprir os obxectivos do Feader, pero
tamén doutros programas, garantindo asi a complementariedade dos distintos

programas do territorio.




= Xerar espazos de traballo que favoreceran sinerxias entre axentes para lograr a

creacion de propostas e iniciativas conxuntas.

Dende o Grupo de Desenvolvemento Rural incidiuse en motivar e permitir unha
participacion real; informar & poboacion local de que pode contribuir a desenvolver unha
Estratexia de Desenvolvemento Local Participativo que se basee na sua participacion e
gue o compromiso de recibir financiamento acorde cos seus intereses non é suficiente.

Significa planificar a participacién necesaria e como se pode facer posible.

Garantiuse que o proceso fora inclusivo e viable, evitando a exclusién de grupos mais
dificiles de xuntar como por exemplo 0s mozos ou maiores, que podian ter dificultades

para desprazarse, ou con tempo limitados, como pais traballadores, etc.

Unha vez que se estableceu unha ampla base de participaciéon, foi importante
comunicarse de forma eficaz, mantendo &4 xente informada e comprometida nos
procesos para garantir un alto nivel de participacion local de todas as partes potenciais

interesadas.

A suia vez, foi importante xestionar ben dende o principio as expectativas dos axentes

sobre cal seria o0 seu papel nho desenvolvemento da estratexia.

En primeiro lugar, tendo en conta a relacién de informacién xa elaborada durante a
elaboracion do diagndstico, estableceuse un inventario da informacion dispofiible. Isto

facilitou saber que informacién adicional seria necesario recoller.

A través das diferentes técnicas e metodoloxias a informacién requirida foise ampliando,
asi, esta permitiu consolidar informacién xa existente e Util para a estratexia, ou
identificar aspectos non contemplados na fase de consulta e estudo, favorecendo asi a

ampliacion da bateria de indicadores tematicos analizados.

7

Aproveitouse ao maximo as fontes de informacién secundarias, xulgando o que é
relevante e valioso e aproveitando ao maximo a informacién existente. Foi importante
ter en conta ademais outras iniciativas, plans ou estratexias existentes sobre a zona

como posibles fontes de informacién complementarias.

Por todo o anterior, é evidente que durante o desefio da Estratexia de Desenvolvemento
Rural se empregou tanto informacion cuantitativa (de fontes primarias) como cualitativa
(de fontes secundarias). A informacién cuantitativa permitiu saber "que" e cualitativa "por

que



1. Relacion de persoas e entidades participantes

Para levar a cabo un proceso participativo foi preciso alifiar aos participantes coa
potencial informacién da que dispofiian para enriquecer e validar a diagnose territorial

realizada. Para iso propuxose a segregacion dos axentes en catro niveis:

Axentes publicos (Instituciéns e administracions).
Axentes técnicos (Técnicos publicos e privados).

Axentes sociais (Asociacions, cooperativas, cidadania en xeral,...).

> W NP

Axentes privados (Sector comercial e empresarial).

A seleccién dos axentes participantes realizouse, polo tanto, segundo os criterios

adecuados, procurando incorporar ao proceso 0s seguintes tipos de axentes:

 Entidades locais e demais autoridades publicas competentes.

* Interlocutores econémicos e sociais.

* Interlocutores ambientais.

» Emprendedores, mozos e profesionais independentes.

* Empresas dos principais sectores.

* Organizaciéns que promoven a igualdade e a non discriminacion.
* Entidades sen animo de lucro relevantes.

* A cidadania en xeral e a poboacion nova en particular.

Esta estrutura participativa responde ao disposto no artigo 8 do Regulamento (UE) n°
2021/1060 do Parlamento Europeo e do Consello, do 24 de xufio de 2021, polo que se
establecen as disposicibns comuns relativas ao Fondo Europeo de Desenvolvemento
Rexional, o Fondo Social Europeo Plus, o Fondo de Cohesion, o Fondo de Transicién
Xusta e o Fondo Europeo Maritimo, de Pesca e Acuicultura, asi como as normas
financeiras destes Fondos e o de Asilo, Migracién e Integracion, o Fondo de Seguridade
Interior e o Instrumento de apoio financeiro para a xestién de fronteiras e a politica de

visados.

A participacion dos axentes intentouse que fose coherente a nivel cualitativo e
cuantitativo co tema obxecto de andlise e debate, independentemente de que fora
contextualizado na fase de desefio da Estratexia de Desenvolvemento Local

Participativo, no seu seguimento ou na sUa avaliacién.




1 Concello de Publico Publico Institucional Cartelle Terra de
Cartelle Celanova
2 Concellode A Publico Publico Institucional A Merca Terra de
Merca Celanova
3 Concello de Publico Publico Institucional Coles Ourense
Coles
4 Concello de Publico Pdblico Institucional Nogueirade Ourense
Nogueira de Ramuin
Ramuin
5 Concello de Publico Pdblico Institucional  Xunqueira Allariz-
Xunqueira de de Maceda
Espadanedo Espadanedo
6 Concello de Publico Publico Institucional Amoeiro Ourense
Amoeiro
7 Concello de Publico Publico Institucional  Barbadas Ourense
Barbadas
8 Concello de San Publico Plblico Institucional San Cibrao  Ourense
Cibrao das das Vifas
Vifas
9 Concellode A Publico Publico Institucional A Peroxa Ourense
Peroxa
10 Concello de Publico Publico Institucional Ramiras Terra de
Ramiras Celanova
11 Concello de Publico Publico Institucional Gomesende Terra de
Gomesende Celanova
12 Concello de Publico Publico Institucional Paderne de Allariz-
Paderne de Allariz Maceda
Allariz
13 Concello de Publico Publico Institucional Toén Ourense
Toén
14 Concello de Publico Publico Institucional Esgos Ourense
Esgos
15 Concello de Publico Publico Institucional Pereiro de Ourense
Pereiro de Aguiar
Aguiar
16 Concello de Publico Publico Institucional Ourense Ourense
Ourense
17 Concello de Publico Publico Institucional  Vilamarin Ourense
Vilamarin
18 CMVMC Social Privado Agrario
Carballos da
Portela, Cimbro
e Cubela
19 CMVMC Agrela Social Privado Agrario Toén Ourense
de los Vecinos
de Alongos




20

Asoc.
empresarios
Poligono de San
Cibrao das
Vifias

Econdémico

privado

Empresarial

San Cibrao
das Vifas

Ourense

21

Asoc. De
Cabalistas "O
Mundil"

Social

Privado

Cultural

Cartelle

Terra de
Celanova

22

Agrupacion
voluntarios de
Protecciéon Civil
Concello de
Paderne de
Allariz

Social

Privado

Social

Paderne de
Allariz

Allariz-
Maceda

23

AA VV As Laxas

Social

privado

Cultural

Ourense

Ourense

24

Ladeira do Mifio
e Bubal,
S.Coop. Ltda.
Galega

Social

Privado

Agrario

A Peroxa

Ourense

25

Asoc. de
Mulleres Rurais
de Gomesende

social

Privado

Social

Gomesende

Terra de
Celanova

26

Asoc. Galega
emprendedores
(AGAEMP)

Econdémico

Privado

Empresarial

Ourense

27

AAVV Loiro

Social

Privado

Social

Barbadas

Ourense

28

CMVMC Montes
Castelos

Social

Privado

Agrario

Ourense

29

Asoc. cultural
Os Xuncos

Social

Privado

Cultural

Xunqueira
de
Espadanedo

Ourense

30

AENOR

Econdémico

Privado

Empresarial

Ourense

31

Fundacion
FERAMA

Social

Privado

Social

Nogueira de
Ramuin

Ourense

32

Novas
Xeracions PP

Social

Privado

Politico

Ourense

33

Asoc de centros
Homologados
(ACH)

Econdémico

Privado

Empresarial

Ourense

34

Confederacién
empresarios de
Ourense

Econdémico

Privado

Empresarial

Ourense

35

Mancomunidade
SANTA
AGUEDA

Publico

Publico

Institucional

Ourense

Taboa 1.Relacién de persoas e entidades participantes




FASE PREPARATORIA

FASE INFORMATIVA E DE ANALISE

2. Cronograma das actuacions e actividades desenvolvidas e das
ferramentas de participacion publica empregadas

A continuacién preséntanse as actuacions levadas a cabo ao longo do proceso

participativo, as ferramentas empregadas e metodoloxias que fixeron efectivas a

participacién publica.

Actuacion

Datas
realizacion

Ferramentas
de
participacion

Metodoloxia

Obxectivos

Axentes
implicados

Reunion inicial 06/06/2022 Convocatoria = Reunion Desefiar as Técnicos GDR
Xunta Directiva aos participes transversal actuacions a e membros da
e Asemblea a través do presentacion = desenvolver Xunta Directiva
Xeral mail ou informativa Definicién dos e Asemblea
teléfono. axentes chave Xeral
Publicidade Desefio de
da existencia cuestionario
da Difusion da
convocatoria convocatoria
a través de
webs e RRSS
Reunién técnica | 05/10/2022 | Convocatoria | Reunién Facer unha Técnicos GDR
aos participes | técnica de proposta de e Técnicos
a través do coordinacién | Cronograma e externos
mail ou estrutura das
teléfono. reuniéns
sectoriais
Enquisas Permanente @ Accesible Enquisa Obter Cidadania en
cidadania dende a online a informacién xeral
paxina web e cidadania sobre a vision
RRSS do que a cidadania
GDR en xeral ten do
territorio,
indicando
carencias,
necesidades ou
potencialidades,
co fin de definir
linas de
actuacion
Mesas Convocatoria | Mesas de Obter Asociacions,
sectoriais: aos participes | traballo informacién agrupacions,
1.Sensibilizacion | 19/10/2022 | a través do Enquisas sobre a vision comunidades,
Territorial mail ou gue oS en xeral
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2.Institucional
3.Sociocultural
4 .Empresarial
5.Agrari,Accion
social ..

Entrevistas
individuais

Reunién técnica

24/10/2022
24/10/2022
25/10/2022
26/10/2022

23/11/2022

28/11/2022

teléfono.
Publicidade
da existencia
da
convocatoria
a través de
webs e RRSS
Convocatoria
aos participes
a través do
mail ou
teléfono.

Convocatoria
aos participes
a través do
mail ou
teléfono.

Reunioén
transversal
de recollida
de datos

Reunién de
traballo

diferentes
sectores tefien
do territorio,
indicando
carencias,
necesidades ou
potencialidades
Obter
informacion
sobre
carencias,

necesidades, ...

vistas por
alcaldes e
concelleiros
Analise e
tratamento da
informacién
recollida nas
actuacions
levadas a cabo
Nno proceso
participativo.
Base para
definir a EDLP.

axentes
sectoriais
segundo o
sector
involucrado.

Representantes
dos Concellos
do territorio

Técnicos GDR
e Técnicos
externos

Taboa 2.Cronograma das actuacions desenvolvidas e das ferramentas de participacion
empregadas

Tendo en conta o descrito anteriormente no Cronograma do Proceso Participativo e

todas as accions levadas a cabo para o desenvolvemento do mesmo onde a

participacién dos diferentes axentes socias e da cidadania en xeral do territorio de

actuaciéon foi fundamental, detallamos unha relacibn de persoas e entidades que

formaron parte deste proceso segundo a actividade proposta:

= Charlas individualizadas con alcaldes, concelleiros delegados, representantes

institucionais, centros educativos e representantes do mundo da empresa sobre

areas de interese para a consecucions dos obxectivos buscados na estratexia.

= Consulta a cidadania, enquisa online destinada a participaciéon de toda a

vecifianza do territorio.

= Mesas sectoriais:




10 Sensibilizaciéon Territorial, onde participaron diferentes asociacions,

agrupacions e incluso algun representante institucional.

20 Institucional, formada por unha gran maioria de representantes publicos

dos concellos do territorio.

3° Sociocultural, Integrada por asociacions sen animo de lucro do sector.
40 Empresarial; empresas, comerciantes e agrupacions sectoriais.
50 Agraria, Accién Social,.. agrupacions de accién social, mulleres,..

= Reuniéns técnicas e institucionais, onde se reuniu o equipo técnico do GDR con

outros axentes técnicos e asesores externos asi como tamén coa comision

executiva e asemblea da asociacion.

3. Metodoloxia empregada para o tratamento da informacion obtida

Para que o proceso participativo fora 0 mais completo posible e nos permita concretar
unha estratexia que respondera as necesidades do noso territorio de xeito perfecto

utilizamos a técnica de Tormenta de Ideas ou algunha outra técnica que permitiu

identificar problemas, xerar soluciéns, visions de futuro,...

Utilizamos estas técnicas co obxectivo de que o proceso participativo crease sinerxias
entre 0s participantes e nos permitira identificar necesidades do noso territorio, novos
retos nas zonas rurais, proxectos que se deben potenciar, ideas para fomentar as zonas
rurais como lugares de multiples oportunidades, abertas ao talento, ao emprendemento
e aincorporacién de mozos e mulleres ao mundo laboral no noso territorio... Esta técnica
permitiunos xerar novas ideas ademais de propor solucibns a necesidades xa

detectadas ou melloras a soluciéns existentes.

Para levar a cabo as sesions do proceso participativo tivemos en conta duas fases: a

relacionada coa preparacion previa y a referida coa fase de desenvolvemento.

1. Preparacion

1.1.- Establecemos unhas regras basicas de participacion e propésitos:

evitar xuizos de valor

evitar valoracion ou criticas

exponier libremente

fomentar o efecto multiplicador



propiciar gran numero de ideas, so asi poderemos escoller as mellores.

1.2.- Definimos os participantes de cada sesion, existindo sempre os seguintes tipos:

Moderador: Xerente do GDR, que foi a persoa encargada de guiar,
moderar e fomentar a participacion na sesion, ademais de resolver
dubidas técnicas referentes o propio programa Leader.

Coordinador: Técnico dunha empresa externa, responsable de expor,
organizar e recadar informacion sobre os temas tratados.
Participantes: Pertencentes tanto o sector publico como o privado.
Axentes publicos (Instituciéns e administracions). Axentes técnicos
(Técnicos publicos e privados). Axentes sociais (Asociacions,
cooperativas, cidadania en xeral,...). Axentes privados (Sector

comercial e empresarial).

1.3.- Os espazos utilizados para o desenvolvemento de cada sesién foron:

Concellos en canto as entrevistas individuais cos seus representantes.

Mesas sectoriais: Edificios publicos dos concellos nos que se levaron a cabo as

reunions e traballo ( salons de pleno, auditorios municipais, multiusos, centros

sociais,...)

Reunions técnicas: instalaciéns propias do GDR11 Adercou.

2. Desenvolvemento:

No proceso de desenvolvemento diferenciamos tres etapas:

1. Presentacion do problema: O moderador explica a finalidade da sesion e os

obxectivos que se desexan acadar, o tempo maximo de duracién da sesion, as regras

a seguir e 0 maximo de ideas a acadar.

2. Xeracién de ideas: Entrega aos participantes dunha enquisa sobre o territorio e de

seguido o moderador abre debate onde xurdiron as novas ideas e solucions.

3. Andlises e eleccién: Resumen das ideas propostas para elixir as mais interesantes e

acordes aos problemas propostos ao inicio.



3.1. Andlise dos datos das persoas convocadas e participantes

Actuacion Localizacion Participantes
Reunioéns iniciais Sede CET 17 (X.D.)
presentacion Barbadés 06/06/2022 25 (A.X))
Reunion técnica Barbadés 4
Mesas sectoriais:
1.Sensibilizacion
Territorial Vilamarin 19/11/2022 36
2.Institucional Barbadas 24/10/2022 9
mecusl babeses  asnomoz :

5. Agraria Barbadas 25/10/2022 1
Barbadas 26/10/2022 2
Entrevistas Esgos Alcalde e con. (2)
individuais Pereiro de Aguiar Alcalde (1)
Toén 23/11/2022 Alcalde (1)
Ramiras Alcaldesa (1)
Gomesende Alcaldesa (1)
Reunidn técnica Barbadas 28/11/2022 4

Taboa 3. Andlise da participacion

(*)Ver listaxe de asistentes e folla de sinaturas en ANEXOS

Actuacion

Participantes

Procedencia

Reunions .”?ICIaIS 42 Axentes institucionais
presentacion

Reunién técnica 4 Axentes técnicos
Mesas sectoriais:

1.Sensibilizacion 36

Territorial 9 Entidades publicas
2.Institucional 3 Asociacions
3.Cultura 1 Cooperativas
4.Empresarial 5 Empresas
5.Accioén social

Entrevistas individuais 6 Entidades pablicas
Entrevistas individuais 4 Entidades privadas
Reunién técnica 4 Axentes técnicos

Taboa 4.Andlise dos participantes




Procedencia

= Entidades publicas

= Asociacions

= Empresas

= Axentes institucionais
= Outros

Taboa 5. Andlise dos participantes segundo a sUa procedencia

Accién Dato
N° de entrevistas individuais 10
N° de entrevistas grupais 7
N° de enquisas recibidas 33

Taboa 6.Andlise dos impactos das distintas acciéns

3.2. Cuantificacion das aportaciéns recibidas

N° de melloras e necesidades

(Mesas Sectoriais) 17
N° de necesidades e areas de mellora 8
(entrevistas individuais publicas)

N° de necesidades e areas de mellora 12

(entrevistas individuais entidade privadas)
T&boa 7. Cuantificacion das aportacions recibidas

-Ver apartado 4 de resultados obtidos-




Ti contas!!

Colabora con nés

na elaboraciéon da estratexia

de Desenvolvemento Rural
2023-2027

Somos entidade de portas abertas

Contamos contigo!

Inférmate no
98836 0173
gdr11@adercou.com

adercou

3.3. Documentos resultantes dos procesos de participacion

Para cada un dos procesos participativos levados a cabo, rexistrouse a seguinte

informacion:
Reuniéns iniciais * Listaxe de asistentes(*)
presentacion Xunta Directiva
Asemblea Xeral
Entrevistas * Modelo de cuestionario.(*)
individuais * Relacion de axentes entrevistados.(*)
Mesas sectoriais * Elementos de difusion (cartel, publicacions RRSS,
WEB,..)
* Fotografias, videos...
* Listaxe de asistentes e folla de sinaturas.(*)
Enquisaen lina e * Modelo da enquisa(*)
RRSS *Copia das publicacions realizadas promovendo o proceso
participativo.
* Numero de impactos.
* Achegas recibidas.

(*): Achégase documentacion xustificativa do exposto no apartado de ANEXOS




MESAS SECTORIAIS

Plan de Desenvolvemento Rural 2023-2027

(20.10.20232)

O Grupo de Desenvolvemento Rural Adercou, somos unha entidade de portas abertas que estamos a elaborar
a estratexia do Plan de Desenvolvemento Rural 2023-2027.

Queremos achegar apoio naqueles eidos que mais o precisan. Para elo, precisamos da tua colaboracion, coa
achega de suxestions, propostas, proxectos... que vaian na procura dun desenvolvemento sostible e
perdurable.

Con esa premisa, abrimos distintas mesas sectoriais, (Agro-forestal, sociocultural, industrial, empresarial,...) na
que solicitamos a tia participacion.

MESA SECTORIAL: Empresarial MESA SECTORIAL: Agrario e forestal
LOCALIZACION: CET de Barbadés LOCALIZACION: CET de Barbadds
DATA: 25 outubro 2022 DATA: 26 outubro 2022

HORA: 16 H. HORA: 16 H.

MESA SECTORIAL: Institucional MESA SECTORIAL: Sociocultural

LOCALIZACION: CET de Barbadds  LOCALIZACION: CET de Barbadéas
DATA: 24 outubro 2022 DATA: 24 outubro 2022

HORA: 11 H. HORA: 16 H.

(Galicia 20232027
local particip:
e - Galicia 2023-2027 " e
D i h ) local participativo
g Salicia 2023-2027 bl
voh ) local participativo ln GoR 11
Medida Leader de Galicia 2023-2027 . c o u

‘ Elaboracion ias de d h ito local participativo r c u RURAL COMARCA DK OURENSE

A0CAGON e DSIAVOLVHANTO RAAL COMARCA DX ORNSE @ ﬂ P A il
oo

{PARTICIPA II

| MESA SECTORIAL: Agrario e forestal

: : -
LOCALIZACION: CET de Barbadas Ja) 988360 173
. BSRPS hrediid
'OEN. IMESA SECTORIAL: Sodiocultural DATA: 26 outubro 2022 W adercou.com
CAUZACON: CET de Barbadis poRsani (= e SN |
[DATA: 24 outubro 2022 GDR11 - ADERCOU
JHORA: Grupo de desenvolvemento rural
161 CET - Lugar do Pontdn
32990 Bt Oeerse
GDR11 - ADERCOU Je) - 988 360 173
Grupo de desenvolvemento rural E-maik: gdr1@adercou.com
CET— Lugar do Pontdn Www.adercou.com

32980 Barbadés - Ourense

GOR11— ADERCOU Je) 988 360173
Grupo de desenvolvemento rural E-mail: gdr11@adercou.com
CET— Lugar do Pontén www.adercoucom

32980 Barbadds - Ourense

988360 173
om

"
E-mail: gir118,




1.Sensibilizacién Territorial

2.Institucional

adercou
P




3.Cultural 4 Empresarial

5.Accién social

ENQUISA EN LINA E RRSS

l,.é' o Grupo De Desenvolvemento Rural Adercou
Clolsjfaell)
¥ Odenoviembre a las 20:39 - O

Colabora con nos na elaboracidn da Estratexia de Desenvolvemento Rural 2023-2027

O Grupo de Desenvolvemento Rural Adercou, somos unha entidade de portas abertas que
estamos a elaborar a estratexia do Plan de Desenvolvemento Rural 2023-2027.

Para poder prestar apoio naqueles eidos e praxectos que mais o precisan, precisamos da tda
colaboracion. Como podes facelo? Informando dos teus intereses, propostas, suxestions... na
enquisa que achegamaos e que podes cubrir en lifia.

Preme no formulario que se achega para acceder a enguisa. Non che levara mais duns minutifios.
&

GOeRD DA BORItVD LEALRN SUL I

07 ADERCOU

~e

. DOCS.GOOGLE.COM
Proceso participativo LEADER 2023-2027 (ADERCOU)
Enquisa para a poboacion
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ASOCIACION de DESENVOLVEMENTO RURAL COMARCA DE OURENSE

FAI A TUA ENQUISA NO SEGUINTE ENLACE

https://forms.gle/hZktw2YecYbM7FJH8

AMOEIRO — BARBADAS — CARTELLE — COLES — ESGOS — GOMESENDE — A MERCA — NOGUEIRA DE RAMUIN OURENSE —
PADERNE DE ALLARIZ — PEREIRO DE AGUIAR —A PEROXA — RAMIRAS — SAN CIBRAO DAS VINAS — TOEN VILAMARIN —

GDR11—-ADERCOU

Grupo de desenvolvernento rural
CET —Lugar do Ponton

32980 Barbadis —Ourense

Tel. 1988360173

E-mail: gdr11 @adercou.com
www._adercou.com

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQOLSde4FWbulgz900Fy4NcgKa90qTP kGqg

GJINFm_ GRYPmwvAomw/viewform?fbclid=IwAR0ZzKJ7YId5HIzGaGnQgxJ1g2z8Ksp

MUSSUeW2AkeGfqvDa5CGB28FhfWc



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSde4FWbu1gz90OFy4NcgKa9OqTP_kGqGJiNFm_GRYPmwvAomw/viewform?fbclid=IwAR0ZzKJ7Yld5HIzGqGnQgxJ1g2z8KspMU5SUeW2AkeGfqvDa5CGB28FhfWc
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSde4FWbu1gz90OFy4NcgKa9OqTP_kGqGJiNFm_GRYPmwvAomw/viewform?fbclid=IwAR0ZzKJ7Yld5HIzGqGnQgxJ1g2z8KspMU5SUeW2AkeGfqvDa5CGB28FhfWc
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSde4FWbu1gz90OFy4NcgKa9OqTP_kGqGJiNFm_GRYPmwvAomw/viewform?fbclid=IwAR0ZzKJ7Yld5HIzGqGnQgxJ1g2z8KspMU5SUeW2AkeGfqvDa5CGB28FhfWc

4. Resultado e conclusions do proceso de participacion publica

Unha vez finalizado todo o proceso participativo e tras analizar toda a informacion
recadada por parte do equipo técnico do GDR, técnicos expertos municipais e asesores
externos contratados para tal fin, elaboran a primeira diagnose de conclusiéns en base

aos datos e informacién extraida das técnicas aplicadas.

De aqui sae a guia de cara a elaboracion da nova Estratexia Local Participativa 2023-
2027.

MESAS SECTORIAIS

NECESIDADES E AREAS DE MELLORA:

N.1 POTENCIAR INICIATIVAS EMPRESARIAS QUE SE LEVEN A CABO FORA DE POLIGONOS
INDUSTRIAIS OU EN POLIGONOS QUE NON PERTENZAN A XESTUR OU O SEPE.

N.2 POTENCIAR O TURISMO NO TERRITORIO, EN CONCRETO, O CAMINO DE SANTIAGO
DEFININDO UN PLAN DE ACTUACION CONXUNTO ENTRE OS CONCELLOS POLO QUE
TRANSCORRE O CAMINO NOS E O CAMINO TERMAL.

N.3 POTENCIAR A REHABILITACION DE VIVENDAS EN ZONAS RURAIS MEDIANTE A
ELABORACION DUN PLAN DE REHABILITACION INTEGRAL QUE PERMITA LEVAR A CABO
ACTUACIONS DE HUMANIZACION CONXUNTAS NUN NUCLEO RURAL PARA O
ASENTAMENTO POBOACIONAL.

N.4 POTENCIAR O ASOCIACIONISMO ENTRE CONCELLOS PARA A PRESTACION DE SERVICIOS
A COMUNIDADE DE XEITO CONXUNTIO.

N.5 POTENCIAR O ESTABLECEMENTO DE SERVICIOS COMUNS PARA OS TRABALLADORES
NOS POLIGONOS INDUSTRIAIS: GARDARIAS, SUPERMERCADOS, COMEDORES...

N.6 POTENCIAR A ADQUISICION DE MEDIOS DE TRANSPORTE CONXUNTO E EFICIENTES
PARA AS EMPRESAS DEBIDO A DEFICIENTE SITUACION DO TRANSPORTE PUBLICO QUE
EXISTE

N.7 POTENCIAR O ASOCIACIONISMO MEDIANTE O ESTABLECEMENTO DE PUNTUACION
PARA EMPRESAS ASOCIADAS A ALGUN ORGANISMO

N.8 POTENCIAR O USO DE ENERXIAS RENOVABLES E AFORRO ENERXETICO

N.9 POTENCIAR A FORMACION ESPECIALIZADA PARA O POSTO DE TRABALLO

N.10 PROTECCION DO TERREO COMUNAL COMO OBXECTIVO PRIORITARIO:
FOMENTANDO A RECUPERACION MEDIOAMBIENTAL A TRAVES DE ACTUACIONS
COMO:

a. COOPERATIVAS ENERXETICAS

b. AREAS RECREATIVAS

c. RUTAS DE SENDEIRISMO ENTRE PLANTACIONS DE VINAS AUTOCTONAS NAS
PISTAS DE SACAS

N.11 POTENCIAR A COLABORACION CON OUTRAS COMUNIDADES DE MONTES A TRAVES
DE XUNTANZAS DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS

N.12 FINANCIAMENTO DE INFRAESTRUCTURAS EN LOCAIS SOCIAIS:

a. INSTALACIONS QUE MELLOREN A EFICIENCIA ENERXETICA
b. MOBILIARIO




c. EQUIPAMENTO: COCINAS, MATERIAL DEPORTIVO...

N.13 DESTINAR UN PORCENTAXE DE FONDOS MAIS ELEVADO A PROXECTOS NON
PRODUCTIVOS.

N.14 VERIFICAR O ESTADO DE EXECUCION DOS PROXECTOS SUBVENCIONADOS
MEDIANTE ACTAS DE COMPROBACION CON ANTELACION SUFICIENTE PARA QUE OS
PROXECTOS EN LISTA DE AGARDA ESTEN INFORMADOS E NON TER QUE DEVOLVER
FONDOS EN CASO DE O PRINCIPAL NON EXECUTAR.

N.15 POTENCIAR A ADQUISICION DE MEDIOS DE TRANSPORTE CONXUNTO E EFICIENTES
PARA DENDE AS ASOCIACIONS PODER REALIZAR FUNCIONS DE APOIO OS VECINOS NOS
DESPRAZAMENTOS A BANCOS, AO SUPER, A FARMACIA, A ACTIVIDADES DE OCIO...

N.16 POTENCIAR A FORMACION NAS NOVAS TECNOLOXIAS PARA MAIORES DE 50 ANOS:
USO DE APP MOVILES, USO DE CAIXEIROS PARA PAGOS, RESERVAS POLA WEB,
VIDEOCHAMADAS....

N.17 POTENCIAR A MELLORA DAS INSFRAESTRUCTURAS E MOBILIARIO DE ESPAZOS
COMUNITARIOS: PARA FACER ASEOS, RENOVAR CUBERTAS, COLOCAR MEDIDAS DE
EFICIENCIA ENERXETICA....

ENTREVISTAS INDIVIDUAIS A ENTIDADES PUBLICAS

A1l. REHABILITACION DE INFRAESTRUTURAS NO CONCELLO DE ESGOS COMO A PALLEIRA E
A BIBLIOTECA PARA POR EN VALOR A TRADICION ETNOGRAFICA E DOTAR DE SERVIZOS
AO POBO.

A2. SERVIZOS TURISTICOS DE APOIO OS RECURSOS TURISTICOS.

A3. ASENTAMENTO E DESENVOLVEMENTO DE EMPRESAS RELACIONADAS CO SECTOR
TURISTICO (XESTION, ALOXAMENTOS E SERVIZOS AO TURISMO).

A4. PULO O POLIGONO EMPRESARIAL XA EXISTENTE DE PEREIRO DE AGUIAR.

A5. POSTA EN VALOR DO PATRIMONIO NATURAL E APROVEITAMENTO DO RECURSO DO
RiO MINO, ADEGAS E RUTAS DE SENDEIRISMO E TURISMO ACTIVO (BIKE).

A6. CREACION DUN PARQUE EMPRESARIAL PARA FACILITAR INSTALACIONS AXEITADAS
AOS PEQUENOS EMPRESARIOS DO CONCELLO DE TOEN.

A7. DINAMIZAR O TECIDO EMPRESARIAL E FIXAR POBOACION.

A8. FINANCIACION DUN CENTRO DE DIA NO CONCELLO DE RAMIRAS PARA USO
CONXUNTO CO CONCELLO VECINO DE GOMESENDE.

\&:2/




ENTREVISTAS INDIVIDUAIS A ENTIDADES PRIVADAS

Durante a fase de elaboracion metodoloxica do proceso participativo advertiuse da
necesidade de manter algunha entrevista directa a entidades privadas coas cales o GDR
mantivo estreita colaboracién no periodo anterior. Ditas entrevistas van encamifiadas a
facer un seguimento aos procesos de traballo en rede que mantivo Adercou e que foron
orientadas a establecer novas iniciativas de posta en valor dos recurso endéxenos do
territorio. Destes axentes, tres deles son do eido educativo e o cuarto é un érgano de
representacion empresarial que acolle ao sector de toda a provincia, se ben pola
importancia do territorio préximo a cidade de Ourense e os poligonos empresariais da
contorna da capital provincial, ten unha maior incidencia de representacion no territorio
do GDR.

AXENTES ENTREVISTADOS

Confederacion de empresarios de Ourense (CEO):

A Confederacion Empresarial de Ourense € unha organizacion empresarial
multisectorial, constituida no ano 1977 e integrada por 80 asociacions empresariais que
engloba unha cifra proxima a 10.000 empresas. Unha organizaciéon que aglutina os
intereses das sUas asociacidns e empresas, que actia como representante ante os
interlocutores sociais e presta, directa ou indirectamente, 0s servizos mais avanzados
para fomentar a competitividade do tecido empresarial da provincia.

Dende xullo de 2021, a Ceo mantén co GDR Adercou un convenio de colaboracion co
fin de facilitar o asesoramento integral a empresas que desexen asentarse no medo
rural, pofiendo ao ser dispor toda a estrutura da organizacién necesario para elo.

IES Vilamarin:

O IES Vilamarin é un Instituto de educacién secundaria que conta con Ciclos de grado
medio e superior en hostalaria, producion agricola e xardineria e que conta con mais
de 33 anos no sector (dende 1989).

Debido a sua especializacién no sector hostaleiro, 0 GDR ven realizando un traballo
continuo con esta entidade na valoracion de produtos agrarios.

Universidade de Vigo:

A Universidade de Vigo foise consolidando desde o seu nacemento en 1990 coma un
referente para a formacién e a innovaciéon, tanto no plano galego como a nivel
internacional

E unha universidade publica con presenza no concello de Ourense, Pontevedra con
base na docencia, na investigacion e na transferencia, se ben estes dous ultimos puntos
son os que a colocan como un referente a nivel nacional.



Verfen colaborando co GDR Adercou en varios proxectos, todos eles orientados a novas
formulas(innovacion) de posta en valor dos produtos enddxenos do territorio como son
a mel, as froitas e verduras, o emprego de produtos agrarios para cosmética, etc..

CIFP A Farixa:

O Centro Integrado de Formacion Profesional "A Farixa" foi inaugurado no ano 1981
como centro de Formacién Profesional para as especialidades de Electrénica de
Comunicacions, Equipos de Informética e Delineacion de Edificios e Obras, impartindo
os dous niveis para a obtencion dos titulos de Técnico Auxiliar ( FPI) e Técnico
Especialista ( FPII).

Na actualidade completou a sta oferta educativa coas familias profesionais de Imaxe e
Son (Ciclo de Producion de Audiovisuais e Espectaculos e Video Disc- jokey ey
Son), Enerxia e Auga (Ciclo de Eficiencia Enerxética e Enerxia Solar Térmica),
de Actividades Fisico Deportivas (Ciclos de Ensino e Animacion sociodeportivas, Futbol
Salga Grao medio e superior).

Con Adercou esta a traballar na sta vertente formativa turistica colaborando na
valoracion dunha antiga ruta de arrieiros que atravesa o territorio co fin de convertela
nun atractivo turistico.

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE OURENSE
Potenciara a Formacion cara o emprendemento dos xévenes
Establecer mellor rede de fibra éptica nas areas rurais
Formar e/ou mellorar as empresas en dixitalizacion sobre todo nos aspectos
comercializadores
Mellorar a competitividade empresarial en base a criterios de calidade
IES VILAMARIN
Seguir avanzando na posta en valor dos produtos agrarios Km.0
Mellorar a oferta de calidade do sector turistico
Mellorar a coordinacion entre a empresa e 0s centros formativos para garantir
unha mellor incorporacion ao mercado do traballo(potenciar FP Dual)
UNIVERSIDADE DE VIGO
Apostar pola cultura da innovacion na posta en marcha de proxectos
relacionados cos produtos endéxenos do territorio
Mellorar as canles de transferencia entre a Universidade e os emprendedores
Crear sinerxias entre a investigacion e a empresa coa idea de abrir novas
posibilidades de mercado.
CIFP A FARIXA
Mellorar os puntos de interese turistico(naturais e patrimoniais co fin de
convertelos nun verdadeiro atractivo turistico
Mellorar e apostar pola Formacion para o emprendemento




CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE OURENSE

Inclusién do GDR ADERCOU nos diferentes programas de emprendemento

xestionados pola entidade

Campafia formativa e informativa cara aos emprendedores de Adercou en

Conceptos clave para o futuro como a dixitalizacion (kit dixital) ou economia

sostible.

Cooperacion cos polos de emprendemento provinciais a hora de facer un

programa de acompafiamento a novas iniciativas empresatriais.

Elaboracion dun programa destinado a informar, formar e facilitar os procesos

de relevo xeracional na empresa

IES VILAMARIN

Manter a colaboracién co GDR nas lifias actuais e aumentar as mesmas en

duas direccions:

- As referidas aos ciclos relacionados co sector agroalimentario de xeito de
crear modulos discrecionais formativos acerca da valorizacién dos produtos
enddxenos do territorio.

- Incidir na formacion cara o alumnado naqueles aspectos que sexan vitais
para o desenvolvemento econémico do territorio.

UNIVERSIDADE DE VIGO
Colaboracion do GDR naqueles aspectos relacionados coa posta en marcha de
novos produtos de caracter innovador

CIFP A FARIXA
Establecer cos diferentes directores dos Ciclos Formativos do Centro lifias de
colaboracién para a formacién para o emprendemento e a capacitacion
profesional haqueles aspectos que o territorio solicite a través da canalizacién
do GDR ADERCOU. Facer especial fincapé no Ciclo Superior de Actividade
Turisticas.




ENQUISAS A CIDADANIA

A continuacion detéllanse as respostas recibidas nas enquisas abertas a toda a
vecifianza, dando voz a todos os interesados ou con inquedanzas sobre o proxecto.

A enquisa foi publicada tanto na paxina web como nas distintas RRSS do GDR e foi
igualmente facilitada os socios do GDR para que a sua difusién nas sluas redes sociais

e nas suas paxinas web.

F‘a" . Grupo De Desenvolvemento Rural Adercou
AEErCoL
O de noviembre a las 20:39 - &

Colabora con nds na elaboracion da Estratexia de Desenvolvemento Rural 2023-2027

O Grupo de Desenvolvemento Rural Adercou, somaos unha entidade de portas abertas que
estamos a elaborar a estratexia do Plan de Desenvolvemento Rural 2023-2027.

Para poder prestar apoio naqueles eidos e proxectos que mais o precisan, precisamos da tda
colabaoracion. Como podes facelo? Informando dos teus intereses, propostas, suxestions... na
enquisa que achegamaos e que podes cubrir en lifia.... Ver mas

IOE0 D TSODBTAD LEALR M S 3
@7 (ADERCOL

DOCS.GOOGLE.COM
Proceso participativo LEADER 2023-2027 (ADERCOU)
Enguisa para a poboacion

I GoR 11
asox (ENTO RURAL COMARCA DE OURENSE

A - = Amoeiro » Barbadas  Cartelle « Coles » Esgos » Gomesende » A Merca » Nogueira de Ramuin » Ourense » Paderne de Allariz
1 Mico Contacto Pereiro de Aguiar » A Peroxa » Ramirds » San Cibrao das Vifias » Toén = Vilamarin » Xunqueira de Espadanedo

=3 s Colabora con nés na elaboracion da Estratexia de
g Bl Desenvolvemento Rural 2023-2027

@ Ver mapa
0 Grupo de Desenvolvemento Rural Adercou, somos unha entidade de portas abertas que estamos a elaborar
Proxectos a estratexia do Plan de Desenvolvemento Rural 2023-2027.

(08.11.2022)

II‘ Informes anuais Para poder prestar apoio naqueles eidos e proxectos que méis o precisan, precisamos da tda colaboracién.
Como podes facelo? Informando dos teus intereses, propostas, suxestiéns... na enquisa que achegamos e que

podes cubrir en lifia.

Preme na imaxe para acceder 4 enquisa. Non che levard mais duns minutifios.

\ @ Guia turistica virtual

\

Y

Elsboracion & -
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RESULTADOS DAS ENQUISAS (PRINCIPAIS ITEMS)

1.En calidade de que responde a esta enquisa?
6 respuestas

@ Asociacion vecifial

@ Asociacion de mulleres

@ Asociacion xuvenil

@ Asociacién de persoas maiores

@ Asociacion ecoloxista

@ Organizacién, asociacién ou cooperati...
@ Asociacién ou organizacién empresarial
@ Entidade cultural

122V

2.Cofieces o GDR e as actividades que desenvolve?
8 respuestas

@ Si, formo parte dela como asociado ou
representante de asociado

® Si, cofiézoo bastante

@ Si, algo

@ Non

3.Se o cofieces, como valoras a actividade do GDR?
8 respuestas

@ Moi ben
® Ben

@ Regular
® Malo

@ Moi malo
@ NS/INC

4.Como cres que evolucionou o territorio nos Ultimos anos tanto a nivel econdmico como de

prestacion de servizos?
8 respuestas

@ Moito mellor

@ A mellor

@ Nin mellor nin peor
@ A peor

@ Moito peor

@ NSINC




7.Na sua opinion, que actividades econdémicas tefien maior futuro e proxeccion no territorio €, polo

tanto, deberian ser apoiadas polo GDR nos préximos anos?
8 respuestas

Actividades vinculadas ao patri...
Comercio e servizos

O turismo

A agricultura

A gandeiria

A industria agroalimentaria
Actividades culturais e recreati...
A industria manufactureira
Construcién, rehabilitacion e co...
Enerxias renovables e eficienci...

2 (25 %)
1 (12,5 %)
5 (62,5 %)
5(62,5 %)
3 (37,5 %)
5 (62,5 %)
2 (25 %)
0(0 %)
4 (50 %)
4 (50 %)
As novas tecnoloxias
Servizos sociais/asistenciais

2 (25 %)
1(12,5 %)

0 1 2 3 4 5

14.Selecciona da seguinte lista un méaximo de cinco prioridades as que, segundo o teu criterio,

deberian destinarse a maior parte dos recursos que o GDR mobilizara nos préximos anos
8 respuestas

Apoio a proxectos produtivo...
Crear novos servizos para m...
Dotar de novos servizos e e...

3(37.5%)

7 (87,5 %)

Potenciar a industria agroind...
Impulsar acciéns de adaptac...
Fomentar a agricultura ecol6...
Promover a formacion, a me...
Incorporar novos servizos n...

Mellora e infraestructuras e...
Mellorar o acceso as novas t...
Proteccion do medio natural. ..
Recuperar o patrimonio hist...
Sensibilizar e implicar & pob...

3 (37,5 %)

3 (37,5 %)

1(12,5 %)

2 (25 %)

1(12,5 %)

2 (25 %)

5 (62,5 %)
3(37.5 %)

4 (50 %)

Resultados completos da enquisa no seguinte enlace:
https://docs.google.com/forms/d/1v_xpSENNKkXtDD2-6t cWmvbh-

IkJu8Q IPelDbAedw/edit#responses



https://docs.google.com/forms/d/1v_xpSENNKkXtDD2-6t_cWmvbh-IkJu8Q_lPe1DbAedw/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1v_xpSENNKkXtDD2-6t_cWmvbh-IkJu8Q_lPe1DbAedw/edit#responses

ENQUISA TIPO

m }
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ASOCIACION de DESENVOLVEMENTO RURAL COMARCA DE OURENSE

o
Ft

ENQUISA PARA A POBOACION RELATIVA AO PROCESO PARTICIPATIVO LEADER
ADERCOU

DATOS DO ENQUISADO:

Idade: 47
Concello de residencia: _To&n

Concello onde desenvolve a actividade laboral ou formativa:__Tgén

non

Marque sempre a resposta con "x

1.- En calidade de que responde a esta enquisa?

I<]

Asociacion vecifial.

Asociacion de Mulleres.

Asociacién Xuvenil.

Asociacion de persoas maiores.

Asociacién ecoloxista.

Organizacién, Asocidacion ou cooperativa agricola/gandeira.
Asociacion ou organizacion empresarial.

Entidade cultural.

Outras asociacions, ONG e entidades sen dnimo de lucro.
Técnico municipal.

Experto (especificar sector)
Labrego / Gandeiro.
Emprendedor ou auténomo.
Outros.

I B A

2.- Cofeces o GDR Adercou e as actividades que desenvolve?

Si, formo parte dela como asociado ou representante de asociado
Si, coniézoo bastante.

Sialgo.

Non.

[ A R e |
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3.- Se o coneces, como valoras a actividade do GDR?

Moi ben.
Ben.
Regular
Malo.
Moi malo.
NS/NC.

I o B O B I

4.- Como cres que evolucionou o territorio nos ultimos anos tanto a nivel econémico como de

prestacion de servizos?

Moito mellor.

A mellor

Nin mellor nin peor.
A peor.

Moito peor.

NS/NC.

[ A B A o A

5.- Valora a importancia das seguintes debilidades que presenta o territorio.

Ser 1 Non moi importante e 4 Moi importante. Marca cunha x"

DEBILIDADES

N -20:0-1

Fragmentacién do tecido empresarial, con pouca cultura
asociativa

Falta de ofertas de formacion especializada.

Deficiencias nas infraestruturas de comunicacion e
transporte publico.

Problemas na conservacion do patrimonio.

Desemprego.

Despoboamento das zonas mdis rurais.

Dificil acceso ds novas tecnoloxias e a internet.

Dificultade para captar novos investimentos produtivos e
empresas.

Falta de oportunidades para a mocidade e as mulleres

Falta de colaboracién entre institucions publicas e privadas.

Falta de equipamento e servizos publicos.

Falta de emprendemento.

Problemas de proteccion e conservacion do medio natural.

Falta de espazos para o lecer e a cultura.
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6.- 5e considera que o territorio presenta outras debilidades, non incluidas na relacion

anterior, indiqueas:
1-
2.-
3.-
4.-

3.-

7.- Na sua opinion, que actividades econémicas tefien maior futuro e proxeccion no territoric

e, polo tanto, deberian ser apoiadas polo GDR nes préximes anos?

Seleccione ata cinco

Actividades vinculadas ao patrimonio natural.
Comercio e servizos.

O turismo.

A Agricultura.

A gandeiria

A industria agroalimentaria.

Actividades culturais e recreativas.

A industria manufactureira.

Enerxias renovables e eficiencia enerxética.
As novas tecnoloxias.

Servizos socigis/asistenciais.

Outros:

T e e Y Y 1 e Y T T O

Construcion, rehabilitacion e conservacion de edificios.

8.- Valora a importancia das seguintes necesidades relacionadas co TERRITORIO E MEDIO

AMBIENTE.

Ser 1 Non moi importante e 4 Moi importante. Marca cunha x"

| vEcesipADEs  IF IEN IEE Pl
X

Mellora das infraestruturas de comunicaciéns. X
Mellora dos sistemas de transporte publico. X
Valoracién e aproveitamento dos recursos naturais e

L, _— x
paisaxisticos do territorio.
Meantemento da poboacién nos niclecs mais pequenes. X

Fomento do uso de enerxias renovables e medidas de

eficiencia enerxética.
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Sensibilizacién da poboacion sobre a proteccidn,
conservacion e cofiecemento dos recursos do territorio.

Conservacién e rexeneracion da paisaxe.

9.-Valorar a importancia das seguintes necesidades relacionadas coa ECONOMIA, AS

EMPRESAS E O MERCADO DE TRABALLO.

Ser 1 Nen moi importante e 4 Moi importante. Marca cunha x"

NECESIDADES

N:T:20-0+«

Diversificacién do tecide produtivo, impulso de noves
sectores emerxentes e captacién de investimentos.

X

Mellorar as condiciéns para o emprendemento.

Fomentar a instalacién de empresas e negocios nos nicleos
mdis pequenos.

Mellorar o acceso @ innovacién das pequenas empresas.

Mellorar infraestruturas, equipamentos e servizos piblicos
que faciliten a actividade industrial.

Dispotiibilidade de formacién especifica para mellorar a
empregabilidade.

Fomento do asociacionismo e da cooperacion empresarial

10.- Valora a impoertancia das seguintes necesidades relacionadas coa AGRICULTURA,

GANDEIRO E O SECTOR AGROINDUSTRIAL.

Ser 1 Nen moi importante e 4 Moi importante. Marca cunha x"

NECESIDADES | IFE IEE EE I

Potenciar a industria agroindustrial.

Potenciacién da agricultura e ganderia ecoléxicas.

Aumento da sustentabilidade e da competitividade das

explotaciéns.

Implantacién e promocién das novas tecnoloxias, uso das
TIC e sistemas de xestién agricola e gandeira.

Garantir o releve xeracional no sector agrealimentario.

Promover a formacion e o asesoramento especializade no
sector primario e no rural.

Reestruturar as explotaciéns menos produtivas.

Fomentar o asociacionismo/organizacién colectiva e a
cooperacion no sector agrario e agrealimentario.




11.- Valora a importancia das seguintes necesidades relacionadas co COMERCIO, O TURISMO
EA CULTURA.

Ser 1 Non moi importante e 4 Moi importante. Marca cunha x"

NECESIDADES  IFH IPE EE P

Modernizar o tecide comercial tradicional.
Mellerar a oferta comercial das pequenas cidades e vilas.

Promocidn colectiva do comercio local con campahias de
captacion e mobilizacion de consumidores.

Desefio e desenvolvemento de produtes turisticos en funcién X
dos recursos e potencialidades do territorio.

Ampliar, mellorar, modernizar e adaptar as infraestruturas

turisticas.

Abrir noves mereados para o sector turistico. %
Promocion conxunta do sector turistico. X

Promover a identificacion, conservacién, rehabilitacién,

posta en valor e difusién de elementos do patrimenio X

cultural nos que non se tefian actuado ata o momento.

12.- Valora a importancia das seguintes necesidades relacionadas con EQUIPOS E SERVIZOS.

Ser 1 Non moi importante e 4 Moi importante. Marca cunha x*

NECESIDADES | IFH IFE IEE A |

Mellera das instalaciéns, especialmente nas localidades
mais pequenas.

Impulsar acciéns de mellora das infraestruturas e
renovacion urbana.

Mellora dos servizos sociais e asistenciais. X
Promover o acceso a internet a altas velocidades en todo o
territorio.

Mellerar a eficiencia do use da enerxia e facilitar o seu
abastecemento.

Mellorar a oferta e prestacion de servizos a peboacion maior
e dependente dos pequenos concellos.

Mellara das instalacidns, especialmente nas localidades
mais pequendas.




13.- Valora a importancia das seguintes necesidades relacionadas co SECTOR PUBLICO E
ASOCIATIVO.

Ser 1 Non moi importante e 4 Moi importante. Marca cunha x"

| vEcesiDADES B Beousll 3 f 4 )

Incorporar noves servizos nas pequenas cidades. X
Promover a igualdade de oportunidades entre homes e
mulleres.

Promover unha maior coordinacién entre instituciéns
pliblicas e privadas.

Promover unha maior participacién cidada nas instituciéns. X
Promover a insercion sociclaboral das persoas en risco de X
exclusion social.

Mellerar e promover a comunicacién, a interrelacién, a
cooperacion e a coordinacién entre os distintos sectores.
Sensibilizar e implicar & poboacion para o desenvolvemento
do territorio.

14.- Selecciona da seguinte lista un maximo de cinco prioridades as que, segundo o teu
criterio, deberian destinarse a maior parte dos recursos que o GDR mobilizaré nos préximos
anos.

Seleccione un maximo de 5.

0 Apoio a proxectos produtivas que estimulen e diversifiquen a economia do territorio.
O Crear novos servizas para mellorar a competitividade e a innovacion entre Pemes e
autonomos.

Dotar de novos servizos e equipamentos aos niicleos madis pequenos.

Potenciar a industria agroindustrial.

Impulsar accidns de adaptacion da oferta comercial e turistica.

Fomentar a agricultura ecoloxica.

Promover a formacién, a mellora da empregabilidade e a inclusion laboral dos mozos.
Incorporar novos servizos nas pequenas cidades.

Mellora de infraestruturas e desenvolvemento de actuaciéns de renovacion urbana.
Mellorar o acceso as novas tecnoloxias e a Internet en todo o territario.

Proteccién do medio natural e loita contra os efectos do cambio climatico.
Recuperar o patrimonio historico, arquitecténico e cultural.

Sensibilizar e implicar @ poboacién para o desenvolvemento do territorio.

T T 0

15.- Se tes algunha outra consideracion ou preocupacion sobre o territorio da GDR ou
calquera causa gue poida mellorar a condicién do rural lecal ou galego, non sigas este
espazo:
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FOLLA DE FIRMAS ASEMBLEA XERAL ORDINARIA ADERCOU

HORA: 11:00H 1° CONV.

LUGAR: CENTRO EMPRESARIAL TRANSFRONTERIO DE BARBADAS (CET)
11:15H 2% CONV.

DATA: 06/06/2022

ENTIDADES PRIVADAS NOME DA ASOCIACION REPRESENTANTE FIRMA
i
DM
MULLERES ASOC. DE MULLERES RURAIS DE GOMESENDE PURA RODRIGUEZ ALVAREZ
ASOC. MOZOS NOVAS XERACIONS PP DE GALICIA OURENSE JOSE >zmwﬂ\"mNmm4m<mN

ASOC. ACCION SOCIAL FUNDACION FERAMA JULIO CARLOS TEMES PEREIRA

ASOC. DE PADRES DE MINUSVALIDOS
PSIQUICOS (ASPANAS) SUSANA LOSADA SOTO

MELLORA PROTECC.MEDIO
AMBIENTAL CMVMC n>mm>r_|00mc_wm,r_w>,0w._.m_.>. GIMRRS MANUEL FERNANDEZ ANDRADE

CMVMC DE CHAO Wmmﬂo_,mvmmnb,w Y RIBERAS DE JOSE ANTONIO CORTES PACIOS

CMVMC AGRELA DE LOS VECINOS DE ALONGOS CANDIDO GOMEZ VAZQUEZ
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OXLMENTO RJAAL COVARCA OF GURENSE

COMUNIDADE DE MONTES VECINAIS MONTE
CASTELOS

CANDIDO GOMEZ VAZQUEZ

SECTOR AGRARIO

LADEIRA DO MINO E BUBAL,
S.COOP.LTDA.GALEGA

MANUEL SEOANE RODRIGUEZ

CONSELLO REGULADOR DA DENOMINACION DE
ORIXE
RIBEIRA SACRA

JOSE MANUEL RODRIGUEZ
GONZALEZ

SOC.COOPERATIVA GALEGA “0S ERBEDOS"

CELSO RODRIGUEZ MARTINEZ

SECTOR
EMPRESARIAL.PROFESIONAL

ASOC. DE EMPRESARIOS DE NOGUEIRA DE
RAMUIN (AENOR)

JOSE CESAR PARENTE PEREZ —
.

ASOC. DE CENTROS HOMOLOGADOS (A.C.H)

CESAR BLANCO GOMEZ

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE
OURENSE (CEO)

MARIA SOL NOVOA RODRIGUEZ

ASOC. DE EMPRESARIOS DO POLIGONO DE
BARREIROS

ALEJANDRO CRUZ IGLESIAS

ASOC. DE EMPRESARIOS DO POLIGONO DE SAN
CIBRAO DAS VINAS

JOSE ANTONIO RODRIGUEZ
ARAUJO

ASOC. GALEGA DE EMPRENDEDORES (AGAEMP)

CESAR BLANCO GOMEZ
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ASOC. DE JOVENES EMPRESARIOS DE OURENSE
(AJE)

JOSE MANUEL MARTINEZ PEREZ

ASOC.SECTOR CULTURAL

UNION DEPORTIVA BARBADAS

JOSE MANUEL FERNANDEZ CID

AGRUPACION DE VOLUNTARIOS DE
PROTECCION CIVIL DO CONCELLO DE PADERNE
DE ALLARIZ

JOSE MANUEL FERNANDEZ
GOMEZ

ASOC. CULTURAL "“OS XUNCOS"

CARLOS GOMEZ BLANCO

ASOC. DE CABALISTAS “O MUNDIL"

JAIME SOUSA SEARA

AA VV SAN BIEITO DE BENTRACES

BEGONA FERNANDEZ
RODRIGUEZ

AA VV SAN MARTIN DE LOIRO

MANUEL ANGEL FERNANDEZ
QUINTAS

AA VV AS LAXAS

JOSE MANUEL GARCIA CASARES

ENTIDADES mom_._o»m
SECTOR PUBLICO

CONCELLO DE AMOEIRO

JOSE LUIS GONZALEZ LOPEZ

CONCELLO DE BARBADAS

RAMON SELAS IGLESIAS
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CONCELLO DE CARTELLE JAIME SOUSA SEARA

CONCELLO DE COLES MANUEL RODRIGUEZ VAZQUEZ ﬁ

RONCELLO D ESEO5 JORGE PARDO GONZALEZ

CONCELLO DE GOMESENDE PURA RODRIGUEZ ALVAREZ \

CONCELLO DE AMERCA JOSEFINA CARRERA CARRERAN——"7 A
||/, \.CC.C@

RAUL SOTO MARTINEZ

CONCELLO DE NOGUEIRA DE RAMUIN

CONCELLO DE OURENSE JORGE PUMAR TESOURO

CONCELLO DE PADERNE DE ALLARIZ JOSE MANUEL FERNANEDEZ
GOMEZ \

LUIS MENOR PEREZ

CONCELLO DE PEREIRO DE AGUIAR

CONCELLO DE A PEROXA

SUSANA FERNANDEZ PEREZ

CONCELLO DE RAMIRAS

ISABEL GIL ALVAREZ
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. MANUEL PEDRO FERNANDEZ
CONCELLO DE SAN CIBRAO DAS VINAS MOREIRAS
CONCELLO DE TOEN RICARDO GONZALEZ GOMEZ
‘\..\N
.\A/. & .r\.\\. ozt e
CONCELLO DE VILLAMARIN AMADOR VAZQUEZ VAZQUEZ e \
CONCELLO DE XUNQUEIRA DE ESPADANEDO CARLOS GOMEZ BLANCO
MANCOMUNIDADE DE no.q_nmrro.m SANTA AMADOR VAZQUEZ VAZQUEZ
AGUEDA
1 F X
(FF A GARIXA Jole udwer v
LoVEAEZ
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REUNION XUNTA DIRECTIVA ORDINARIA DO DiA 06 DE
XUNO DE 2022

LUGAR DE CELEBRACION Sede CET de Barbadas
REUNION ORDINARIA XUNTA DIRECTIVA

CARGO NOME . ASINAD ASOCIACION/CONCELLO
1 \ -
Presid. MANUEL SEOANE RODRIGUEZ ; COOP.LADEIRA DO MINO E
BUBAL
Vicpres JAIME SOUSA SEARA ASOC. DE CABALISTAS O
MUNDIL DE CARTELLE
‘ CESAR BLA EZ
Secret NCO GOM P—
) MANUEL ANGEL FERNANDEZ \ 5
Vicesecr. | quinTas : \\ ,X Pr | AAVV. LOIRO
. CANDIDO GOMEZ VAZQUEZ 7%
Tasour - /ﬁ Pr | CMVMC MONTES CASTELOS
=<7
Vi . | JOSEFINA CARRERA CARRERA NS pe—
Icetesou R Pu | CONCELLO DE A MERCA
o 7
Vogal AMADOR VAZQUEZ VAZQUEZ e

vl o Pu | CONCELLO DE VILAMARIN
Vogal PURA RODRIGUEZ ALVAREZ W ASOC.MULLERES RURAIS DE

Pr | GOMESENDE

Vogal RICARDO GONZALEZ GOMEZ .
_~~, | Pu | CONCELLO DE TOEN
JOSE LUI
voge) VIS GONZALEZ LOPEZ | Pu | CONCELLO DE AMOEIRO
e '[T’
MANUEL RODRIGUEZ VAZQUEZ
Vogal R @ g A\ N\J/, Pu | CONCELLO DE COLES
LAS IGLESIA c@ ~7/ ,
Vogal RAMONISELAS IGLESIS \ NG Pu | CONCELLO DE BARBADAS
— MANUEL PEDRO FERNANDEZ \§ . CONCELLO DE SAN CIBRAO
MOREIRAS \ Pu | DAS VIRAS
] ' . T
Vogal R / — % |pu | CONCELLO DE ESGOS
{
Vogal CARLOS GOMEZ BLANCO ASOE.CULTURAL 05 XUNCOS
= Pr_| XUNQUEIRA DE ESPADANEDO
» S il ON CIVIL CONCELLO
JOSE MANUEL FERNANDEZ GOMEZ [ PROTECC
Vogal /(7 Pr_| DE PADERNE DE ALLARIZ
. 4 )
JOSE ARENTE PEREZ :
Vegal er ’(‘@"@ /| PF-AENOR
—]
Vogal JULIO CARLOS TEMES PEREIRA W
9 Pr_| FERAMA
: ' =R ! XOVENES NOVAS XERACIONS
Vogal JOSE A. ESTEVEZ GOMEZ
°9 L= = Pr_| PP PROVINCIA OURENSE
\J
Vogal JORGE PUMAR TESOURO /)L_) ou | CONCELLO DE OURENSE

Vogal LUIS MENOR PEREZ W CONCELLO DE PEREIRO DE
- Pu | AGUIAR
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